
  

  

  

  عام) (سهامي گلپايگان پگاه يزهرپاستو شير شركت

  .٢٩/١٢/١١٤٠  تاريخ در داخلي كنترلهاي گزارش
  

  گزارش دامنه و گزارش مورد دوره
 به محدود و است شده تهيه   بهادار، اوراق و بورس سازمان مصوب داخلي هايكنترل دستورالعمل اجراي راستاي در گزارش اين

  باشد.مي ٢٩/١٢/١١٤٠ تاريخ در مالي گزارشگري بر حاكم داخلي هايكنترل
.  

  داخلي هايكنترل قبال در مديرههيئت مسئوليت
 و اتكا قابليت به نسبت معقول اطمينان به دستيابي منظور به اثربخش، و مناسب داخلي هايكنترل بكارگيري و استقرار مسئوليت

 ساير و هاتقلب موقعبه كشف و پيشگيري وابسته، اشخاص اطلاعات كامل و مناسب افشاي مالي، گزارشگري بودن موقعبه
 اطلاعات بودن منطقي رويدادها، و معاملات خصوص در مناسب مستندات نگهداري مالي، گزارشگري در اهميت با هايتحريف

 با مهم اطلاعات وريف افشاي و بااهميت مغايرت دلايل كامل افشاي و بودجه با واقعي عملكرد مقايسة شده، بينيپيش مالي
  است. مديرههيئت عهده بر مذكور داخلي هايكنترل گزارشگري و ارزيابي مسئوليت همچنين باشد.مي مديرههيئت

.  
  داخلي هايكنترل چارچوب

 و نموده يكپارچه خود كار و كسب فرآيند در را داخلي كنترل و ريسك مديريت عام)، (سهامي گلپايگان پگاه پاستوريزه شير شركت
 با مطابق را نظارت و ارتباطات ،اطلاعات كنترلي، هايفعاليت ريسك، ارزيابي كنترلي، محيط شامل داخلي كنترل چارچوب اجزاي

 صرف داخلي، كنترل سامانه است. نموده اجرا و رمستق طراحي، بهادار، اوراق و بورس سازمان مصوب داخلي كنترل دستورالعمل مفاد
 اين با كند. كشف را هاآن يا پيشگيري هاتحريف از نتواند است ممكن خود ذاتي هاي محدوديت دليل به آن، طراحي نوع از نظر
  آورد.مي فراهم اتكا قابل و موقعبه مالي هايگزارش ارايه و تهيه به نسبت را معقولي اطمينان حال

.  
  داخلي كنترل يابيارز

 ارزيابي فرآيند در است. نموده ارزيابي ٢٩/١٢/١١٤٠ در را مالي گزارشگري بر حاكم داخلي هايكنترل اثربخشي شركت، مديرههيئت
  است. شده استفاده بهادار اوراق و بورس سازمان مصوب داخلي كنترل دستورالعمل دوم فصل در ذكرشده معيارهاي از مزبور،
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